_CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

DIRECTIA COMUNICARE SI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Nr. 10023/ 04.03.2022

ANUNT

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui organizeazi concurs de
recrutare in data de 28 martie 2022- proba scrisa, ora 10:00 si in data de 04 aprilie 2022- interviul,
ora 10:00, in baza art. 554 alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare coroborat cu H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri

publice, actualizatd, astfel:

CENTRE DESTINATE INGRIJIRIT COPILULUI SI FAMILIEI

Denumirea Denumirea serviciului/compartimentului/centrului, numiarul de posturi si conditiile specifice
complexului
1 post de lueritor social principal la Serviciul Alternativ de Protectie de Tip Familial nr. 1-2
Complexul de Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat, Anexa 1
Servicii Comunitare | Vechime in muncé- minim 3 ani §i 6 luni;
»Neculai Rogca 1 post de lucriitor social la Centrul de Primire fn Regim de Urgenta
Codreanu” Bérlad | Studii medii absolvite cu diplomé de bacalaureat; Anexa 1

Vechime In muncéi- minim 6 luni;

Complex de Servicii
Comunitare pentru
Persoana cu
Dizabilitati Barlad

1 post de asistent medical BFT, gradul debutant la Centrul de Zi de Recuperare pentru Copilul
cu Dizabilitati

Diploma de bacalaureat;

Studii postliceale sanitare absolvite cu diplomi in specialitatea Asistent medical Balneofizioterapie
Certificat de membru eliberat de 0.A.M.G.M.AM.R.; Anexa 2

Adeverinti eliberatd de 0.AM.GM.AMR ;
Vechime- nu este necesard;

4 posturi de lucritor social la Serviciul Specializat pentru Copiii cu Dizabilititi- Casa de Tip
Familial nr. 1 Anexa 1

Studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;

Vechime in munci- minim 6 luni;

1 post de muncitor necalificat I la Compartimentul Administrativ Anexa 3
Studii medii/generale;

Vechime 1In munci- minim 3 ani;

Centrul de
Reabilitare si
Recuperare pentru
Copiii cu Dizabilitati
Filciu

1 post de lucritor social
Studii medii absolvite cu diplomé de bacalaureat
Vechime in munci- minim 6 luni;

Anexal

CENTRE DESTINATE PROTECTIEI PERSOANELOR ADULTE

Centrul de Abilitare
si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu
Dizabilititi
Ghermainesti

1 post de conducere- sef centru, gradul IT Anexa 4
Studii universitare absolvite cu diploma de licentid in domeniul-psihologie, asistenti sociald,
sociologie, juridic, medical, economic sau stiin{e administrative;
Vechime necesard ocupirii postului- pentru absolventii cu diplomd de licentd in domeniul
psihologie, asistenfd sociald sau sociologie - vechime de minim 2 ani in domeniul serviciilor
sociale;

- pentru absolventii cu diplomi de licentda in domeniul juridic,
medical, economic si stiinte administrative - vechime de minim 5 ani in domeniul serviciilor
sociale;




1 post de terapeut ocupational, gradul debutant Anexa 5
Studii universitare absolvite cu diploma de licenta;
Vechime- nu este necesard;

1 post de muncitor calificat III (bucétar) Anexa 6
Curs de calificare in meseria de bucitar;

Studii medii/generale;

Vechime in munci- minim 3 ani,

Centrul de Ingrijire
si Asistenti pentru

Persoane Adulte cu

Dizabilitati Rinzesti

1 post de muncitor calificat IV (intretinere) Anexa 7
Calificare In meseria de ldcatus mecanic de intretinere;

Studii medii/generale;

Vechime in munca- minim 6 luni;

Complex de Servicii
Comunitare pentru
Adulti Husi- Centrul
de Ingrijire si
Asistenta pentru
Persoane Virstnice

1 post de asistent social, grad principal Anexa 8
Studii universitare absolvite cu diploma de licent in domeniul — asistentd social;
Aviz de exercitare a profesiei cu treapta de competen{d Principal;

Vechime in specialitatea studiilor- minim 5 ani;

1 post de lucritor social Anexa 9
Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
Vechime in munci- minim 6 luni;

1 post de infirmiera Anexa 10
Studii medii/generale;
Vechime in munc#: minim 6 luni

Ansamblul de
Locuinte Protejate
pentru Persoane
Adulte cu
Dizabilitati Vaslui-
Complexul de
Locuinte Protejate
pentru Persoana
Adulti cu
Dizabilitaiti nr.1-
Locuinta Protejata
(LMP) Codiesti

1 post de lucritor social, gradul principal Anexa 9
Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
Vechime in muncé- minim 3 ani §i 6 luni;

Pentru a participa la concursul de ocupare a posturilor candidatii trebuie sd indeplineasca

CONDITIILE GENERALE DE PARTICIPARE

conditiile previzute de art.3 din Anexa la H.G.R nr.286/2011, actualizata, respectiv:

a. are cetifenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b. cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

c. are varsta minima reglementat de prevederile legale;

d.are capacitate deplind de exercifiu;

e. are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g. nu a fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupfic sau a unei infracfiuni
sivarsite cu intentie, care ar face —o incompatibilitate cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

ACTELE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele prevéazute

la art.6 din Anexa la H.G.R. nr. 286/2011, actualizats, respectiv:



a. cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c. copia certificatului de nastere;
copia certificatului de cdsatorie- unde este cazul;

e. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd indeplinirea
conditiilor specifice;

f. copia carnetului de munca,conforma cu originalul, sau dupi caz, o adeverini{a care si ateste
vechimea n munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

g. cazierul judiciar sau declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa il
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

h. adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitafile sanitare abilitate;

i. curriculum vitae- model comun european;

j. aviz psihologic timbrat;

k. certificat de integritate comportamentald (se elibereaza de la Biroul Cazier Judiciar din
cadrul Inspectoratului de Politie).

Actele se vor indosaria in ordinea specificatd, intr-un dosar cu sind.

Copiile actelor mentionate mai sus se prezintd fn copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica, pentru conformitatea cu originalul, de cétre secretarul comisiei de concurs,
in prezenta candidatului §i se depun la registratura institutiei.

In vederea participarii la concursul pentru ocuparea posturilor vacante, candidatii depun

dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la data afisérii anuntului, respectiv in perioada
07.03.2022 -18.03.2022.

Concursul se desfasoard in trei etape succesive dupd cum urmeaza:

1.

selectia dosarelor de inscriere, pe baza Indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs, se va realiza in perioada 21-22.03.2022 (in maximum 2 zile lucratoare
de la data expirérii termenului de depunere a dosarelor) iar rezultatul acesteia se va face prin
mentionarea sintagmei “admis” sau “respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, dupa
caz:

- Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor in maximum 24 de ore de la afisarea rezultatelor
selectiei dosarelor;

- Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare la
sediul institutiei, precum si pe site- ul acesteia, imediat dupa solutionarea contestatiei.

proba scrisi va avea loc in data de 28.03.2022, ora 10,00 la sediul Directiei Generale de
Asistenta Sociali si Protectia Copilului Vaslui din strada Soseaua Nationald Vaslui — [asi, nr.1,
municipiul Vaslui, Jud. Vaslui;

- La aceastd proba vor participa doar candidatii care au fost declarafi admis” la rezultatul final
al selectiei dosarelor ;

- Rezultatul probei “scrisd” va fi afisat la sediul institutiei precum si pe site- ul acesteia, cu
precizarea punctajului obtinut si a sintagmei “admis” sau "respins”.

interviul va avea loc in data de 04.04.2022 ora 10,00 la sediul Directiei Generale de Asistentd
Socialda si Protectia Copilului Vaslui din strada Soscaua Nationald Vaslui — Iasi, nr.l,
municipiul Vaslui, Jud. Vaslui;

- La aceastd proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis” la rezultatul final
de la proba “scrisa™;
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Sunt declarati admisi la proba “scrisd” si la proba “interviu” candidatii care au obtinut:

- minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor

contractuale de executie ;

- minimum 70 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor

contractuale de conducere;

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Vaslui si pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului si a sintagmei “admis”
sau “respins” precum si ora la care se afiseaza.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la proba ”scrisd” §i “interviu”, candidatii nemulfumiti pot
face contestatie in maximum 24 de ore, sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Contestatiile se depun prin secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, la
Compartimentul Gestionarea Resurselor Umane din cadrul Directiei Generale de Asisten{d Sociald si
Protectia Copilului Vaslui.

in situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei “scrisa” sau a "interviului” comisia
de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru
candidatul contestatar si, imediat dupd solutionare va comunica rezultatul final prin afisare la sediul
institutiei.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obfinute la proba “scrisa” si
“interviu”, pentru fiecare candidat.

Se considerd “admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pe acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daci egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in
urma ciruia comsia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Relatii suplimentare se pot obtine de luni-joi, intre orele 08:00-16:30 si vineri intre orele 08:00-
14:00 la Compartimentul de Gestionare a Resurselor Umane, interior: 1110 sau 1111, consilier Onofrei
Monica.

ATENTIE:

In contextul masurilor aprobate de legislatia in vigoare pentru prevenirea §i combaterea
efectelor pandemiei de COVID- 19, va aduc la cunostintd cd accesul persoanelor, cu exceptia
angajatilor, 1n incinta institutiei este permisd numai dacé:

- fac dovada vaccindrii impotriva virusului SARS- CoV-2 si pentru care au trecut 10 zile de la
finalizarea schemei complete de vaccinare;

- prezinti rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virusul SARS- CoV-2 nu
mai vechi de 72 de ore;

- prezinti rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul

SARS- CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore;

- se aflii in perioada cuprinsi intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioari confirmirii infectiei cu
virusul SARS- CoV-2.

DIRECTOR GENERAL
Cazacu Dragos Andrei



