CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

DIRECIIA GENERALA DE ASlSTENlA SOCIALA gl PROTECllA COPILULUI

DIRECTIA COMUNICARE SI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Nr‘ayé’é-/ /25.11.2020

ANUNT
PRIVIND ANGAJAREA FARA CONCURS PE PERIOADA DETERMINATA

in baza prevederilor art.27 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea
si  combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 i art.] din Hotérarea
Guvernului  nr.967/12.11.2020 privind prelungirea starii de alertd pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 14 noiembrie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe durata
acesteia pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui, demareaza
procedurd de angajare pe duratd determinatd, fara concurs, pe perioada starii de alerta, personal
contractual, cu incetare de drept a contractului individual de munca in cel mult 30 de zile de la
data incetarii stérii de alertd, dupa cum urmeaza:

- un post de asistent medical debutant (PL) la Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Varstnice din cadrul Complexului de Servicii Comunitare pentru Adulti Husi

Conditiile necesare ocupirii postului:
I. Conditii generale:

- candidatii trebuie sa indeplineascé conditiile prevazute de art. 3 din Regulamentul-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotdrarea Guvernului Romaéniei nr. 286/2011, cu modificarile §i completirile
ulterioare:

a) are cetdfenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupad caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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II. Conditii specifice:
1. Pentru functia contractuald de executie de asistent medical debutant (PL):

- Studii postliceale, finalizate cu diploma, specializarea asistent medical generalist;

- Certificat de membru eliberat de Ordinul asistentilor medicali generalisti, moaselor si
asistentilor medicali din Romania;

- Aviz anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei eliberat de Ordinul asistentilor medicali
generalisti, moaselor si asistentilor medicali din Romania.

Dosarul de angajare va contine urmaitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere declaratia pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de angajare cu originalul cazierului judiciar la momentul angajarii.

In cazul in care candidatul nu prezintd cazierul, dosarul va fi respins.

f) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) aviz psihologic;

i) certificat de integritate comportamentala sau o declaratie pe propria raspundere cé nu figureaza
inscrisa in evidente cu mentiuni care pot face obiectul Registrului national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, cu
obligatia de a completa dosarul de angajare cu originalul certificatului la momentul angajérii. In cazul
in care candidatul nu prezinta certificatul de integritate comportamentala, dosarul va fi respins.

Documentele mentionate mai sus se vor depune, pe cét posibil electronic (scanate), pe adresa de
e-mail: rudgaspevs@gmail.com

Candidatii declarati “admis™ la selectia dosarelor, vor prezenta la angajare actele prevazute la
litera b)-d) si in original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Perioada in care se pot depune dosarele de angajare este: 25.11.2020-03.12.2020, ora 14.00.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afigat pe pagina de internet a institutiei, in data de 04.12.2020.
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Persoana declaratd, "admis" la selectia dosarelor va fi incadratd pe postul pe care s-a inscris, pe
perioada determinata.

in cazul in care se vor depune mai multe dosare pentru acelasi post, departajarea candidatilor se va
face in functie de media obtinuta la examenul de absolvire a scolii de profil.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul gestionare resurse umane, telefon
0235/315138 (interior 1111), e-mail: rudgaspevs@gmail.com, persoana de contact, Onofrei Monica
Elena, consilier, grad profesional superior la Compartimentul gestionare resurse umane.

DIRECTOR GENERAL, -
Cazacu Dragos An X
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